UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE MÉXICO

FACULTAD DE CONTADURÍA Y ADMINISTRACIÓN

Programa de la asignatura: AGENCIAS DE VIAJES
	LICENCIATURA: CONTADURÍA
	CLAVE:

	SEMESTRE: 
	PLAN: 2006
	ÁREA: Contabilidad



	CARÁCTER: Optativa Profesionalizante
	Hora / Semana / Semestre
	Créditos:

	
	TEÓRICAS
	PRÁCTICAS
	8

	
	4
	0
	

	MODALIDAD: Curso

	SERIACIÓN ANTECEDENTE OBLIGATORIA:

Ninguna

	SERIACIÓN SUBSECUENTE OBLIGATORIA:

Ninguna




	OBJETIVO GENERAL DEL CURSO:

AL FINALIZAR EL CURSO EL ALUMNO TENDRÁ LOS CONOCIMIENTOS ORGANIZACIONALES Y CONTABLES DE LAS AGENCIAS DE VIAJES


	TEMAS:  

I. ANTECEDENTES DE LAS AGENCIAS DE VIAJES                                                        4 

II. GENERALIDADES DE LAS AGENCIAS DE VIAJES                                                      4

III. LA ORGANIZACIÓN DE LAS AGENCIAS DE VIAJE                                                     8

IV. MARCO LEGAL                                                                                                                    4

V. CONTROL ADMINISTRATIVO Y REGISTRO CONTABLE DE LAS OPERACIONES COMUNES.                                                                                                                           12

VI. GUÍA, IDENTIFICACIÓN, FORMULACIÓN Y EVALUACIÓN DE PROYECTOS TURÍSTICOS.                                                                                                                         8

VII. CONCIENCIA ECOLÓGICA EN ADMINISTRACIÓN HOTELERA.                               4

VIII. ESTADO DE POSICIÓN FINANCIERA, ESTADO DE RESULTADOS                           8

IX. CASO PRÁCTICO                                                                                                                12

TOTAL DE HORAS


                                                                       
        64        




	BIBLIOGRAFÍA BÁSICA

1. ACERENZA, Miguel Ángel, Administración del Turismo 2, Planificación y Dirección, México, Editorial Trillas, 2002

2. ________________, Agencias de Viajes Organización y Operación, México, Editorial Trillas, 2002

3. TORRE Zermeño, Francisco, de la, Administración Hotelera, Mexico, Editorial Trillas, 2002.

4. PETRA, Incola E., Las Agencias de Viajes y de Turismo, México, Editorial Diana, 2000.

5. GARCÍA Villa, Adolfo, Planeación y Evaluación del Turismo, México, Editorial Limusa, 2001.

6. RAMÍREZ Cavassa, César, Gestión Administrativa para Empresas Turísticas, México, Editorial Trillas, 2003.

BIBLIOGRAFÍA COMPLEMENTARIA

1. ARYER, Gregory, El agente de Viajes Vendedor de Sueños, México, Editorial Diana, 2000.

2. RUES, Eberhard, Eco-Hotel Management, México, Grupo Editorial Iberoamericana, 2001.

3. ECHANOVE Trujillo, Carlos A., Manual del Extranjero, México, Editoial Porrúa S.A., 2002.

4. ROMERO, Hector Manuel, Enciclopedia Mexicana del Turismo.
5. Ley federal del Turismo, 2005.

6. Ley del Impuesto Sobre la Renta, 2005.


	TÉCNICAS DE ENSEÑANZA SUGERIDAS:



	Exposición oral...................................................(X)

Exposición audiovisual.......................................(   )

Ejercicios dentro de la clase...............................(X)

Seminarios..........................................................(   )

Lecturas obligatorias...........................................(X)

Trabajos de investigación....................................(X)

Prácticas de taller o laboratorio...........................(X)

Prácticas de campo..............................................(X)

Otras....................................................................(   )

ELEMENTOS DE EVALUACIÓN

Exámenes parciales.............................................(X)

Exámenes finales.................................................(X)

Trabajos y tareas fuera del aula............................(X)

Participación en clase...........................................(X)

Asistencia a Prácticas...........................................(X)

Otras.....................................................................(   )




	PERFIL PROFESIOGRÁFICO DEL DOCENTE



	ESTUDIOS REQUERIDOS:

Licenciatura en Contaduría o su equivalente.

EXPERIENCIA PROFESIONAL DESEABLE:

Experiencia como Contador General o Auditor, en Agencias de viajes.

OTROS REQUERIMIENTOS:

Acreditar el curso de didáctica impartido por la Coordinación de Calidad Académica de la Facultad de Contaduría y Administración.

Conocimientos a nivel comprensión del idioma Inglés.




