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	OBJETIVO GENERAL DEL CURSO:

AL CONCLUIR EL CURSO EL ALUMNO RECONOCERÁ Y APLICARA LAS BASES EN QUE SE FUNDAMENTA EL EJERCICIO DE LA FUNCIÓN DE CONTRALORÍA EN LAS ORGANIZACIONES.


	TEMARIO
	HORAS SUGERIDAS

	I.
	FUNCIÓN DE CONTROL EN LAS ORGANIZACIONES
	10

	
	I.1
	Entidades
	

	
	I.2
	Función de control
	

	
	I.3
	Las organizaciones y su administración
	

	
	I.4
	La función de control en la administración de las organizaciones
	

	
	I.5
	Función y responsabilidad del contralor
	

	II.
	CONTRALORÍA Y TESORERÍA
	12

	
	II.1
	Tesorería
	

	
	II.2
	Contraloría
	

	III.
	LAS TÉCNICAS DE PLANEACIÓN Y CONTROL
	12

	
	III.1
	Contraloría
	

	
	III.2
	Técnicas de planeación y control
	

	IV.
	CONTROL ADMINISTRATIVO, CONTROL FINANCIERO Y CONTROL CONTABLE
	14

	
	IV.1
	Control administrativo
	

	
	IV.2
	Control financiero
	

	
	IV.3
	Control contable
	

	
	IV.4
	La Contraloría y el Sistema Contable
	

	V.
	CONTRALORÍA Y TOMA DE DECISIONES
	8

	
	V.1
	Importancia de la contraloría en la toma de decisiones en las organizaciones
	

	
	V.2
	Evaluación periódica de resultados logrados
	

	VI.
	LA CONTRALORÍA Y LA AUDITORIA INTERNA Y  EXTERNA
	8

	
	VI.1
	Contraloría y auditoría interna
	

	
	VI.2
	Contraloría y auditoría externa
	

	
	VI.3
	Contraloría y el comisario
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	TÉCNICAS DE ENSEÑANZA SUGERIDAS

	Exposición oral 

Exposición audiovisual 

Ejercicios dentro de clase 

Lecturas obligatorias

Trabajos de investigación

Prácticas de taller o laboratorio

Prácticas de campo

Otras
	(X)

(X)

(X)

(X)

(X)

(X)

(  )

(  )
	


	ELEMENTOS DE EVALUACIÓN

	EXÁMENES PARCIALES

EXÁMENES FINALES

TRABAJOS Y TAREAS FUERA DEL AULA

PARTICIPACIÓN EN CLASE

ASISTENCIA A PRÁCTICAS

OTRAS
	(X)

(X)

(X)

(X)

(  )

(  )
	


	PERFIL PROFESIOGRÁFICO DEL DOCENTE

	ESTUDIOS REQUERIDOS:

Licenciatura en Contaduría

EXPERIENCIA PROFESIONAL DESEABLE:

Mínima de 5 años en el área.

OTROS REQUERIMIENTOS:

Haber cursado los módulos de didáctica y docencia que imparte la Facultad, para profesores de nuevo ingreso, así como cubrir satisfactoriamente los requisitos impuestos por el departamento de selección y reclutamiento de la Facultad de Contaduría y Administración.
Contar con conocimientos de comprensión de inglés.


